COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

Provincia di Pavia

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA, ex art. 30 D.Lgs. n. 165/01, PER LA COPERTURA
DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI (EX CAT. C) A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DA ASSEGNARE AL
SERVIZIO POLIZIA LOCALE, COMMERCIO E SUAP.

VERBALE N. 1

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO addi DICIASSETTE del mese di SETTEMBRE alle ore 11.30
sono presenti i componenti della commissione giudicatrice della selezione pubblica in oggetto,

nominata con Determinazione del Responsabile del Servizio n. 85 del 05/09/2024, nelle persone dei
signori:

1) Dott. Ing. Niccold Capittini - Sindaco e Responsabile del Servizio Personale del Comune di
Pieve del Cairo — Presidente della Commissione;

2) Dott.sa Angela Giovanna Natale — Vice Segretario Comunale del Comune di Pieve del Cairo
— Componente della commissione;

3) Geom. Moro Gabriele — Funzionario del Comune di Pieve del Cairo — componente della
Commissione;

4) Sig.ra Montini Serena — Funzionario del Comune di Pieve del Cairo — componente della
Commissione con funzioni di Segretario verbalizzante.

La Commissione esaminatrice, vista la determinazione del Responsabile del Servizio n. 85 del
05/09/2024, da atto della propria legale costituzione e prende visione dei seguenti documenti:

- Determinazione n. 80 del 30/07/2024 con la quale ¢ stata indetta la selezione in oggetto;

- Avviso di mobilita relativo alla selezione in oggetto pubblicato sul portale InPA, all’albo
pretorio online e sul sito internet dell’Ente.

La Commissione prende altresi visione della determinazione del Responsabile del Servizio n. 86 del
09/09/2024, con la quale, esaminata 1’unica domanda presentata entro i termini sul portale InPA, si
determina I’ammissione dell’unico candidato mediante affissione all’albo pretorio online e sul sito
internet dell’Ente. La Commissione verifica, quindi che non sussistono situazioni di incompatibilita
tra i suoi componenti ed il concorrente ammesso.

Assunta la presidenza, il Dott. Ing. Niccolo Capittini apre la seduta per il colloquio tecnico e
motivazionale, di cui all’art. 4 dell’avviso in oggetto, con il candidato ammesso alla selezione Sig.
Spairani Massimo.

La Dott.sa Angela Giovanna Natale espone le caratteristiche oggetto di valutazione, come esplicitate
dall’art. 4 dell’avviso in oggetto:

- competenze professionali, know-how acquisito e conoscenze tecniche relative al profilo da
ricoprire dedotte dalla concreta esperienza di lavoro (fino a 10 punti su 30);
- pregresse esperienze professionali (fino a 10 punti su 30);



- competenze personali, dimostrate anche in attivitd extra-professionali, con particolare
riferimento alle competenze e attivita richieste dal bando (fino a 5 punti su 30);
- motivazione al trasferimento (fino a 5 punti su 30).

In esito al colloquio, la commissione assegna al candidato Spairani Massimo i seguenti punteggi:

- competenze professionali, know-how acquisito e conoscenze tecniche relative al profilo da
ricoprire dedotte dalla concreta esperienza di lavoro: 9;

- pregresse esperienze professionali: 9;

- competenze personali, dimostrate anche in attivitd extra-professionali, con particolare
riferimento alle competenze e attivita richieste dal bando: 4;

- motivazione al trasferimento: 2;

- PUNTEGGIO TOTALE: 24;

La commissione, visto I’art. 4 dell’avviso in oggetto, dichiara, quindi, il candidato Spairani Massimo
idoneo per la copertura del posto di Istruttore Agente di Polizia Locale — Area degli Istruttori (ex cat.

C) a tempo pieno e indeterminato da assegnare al Servizio Polizia Locale, Commercio e SUAP.

Conclusi i lavori la Commissione deposita gli atti della procedura presso la sede comunale per gli
ulteriori adempimenti di competenza del Responsabile del Servizio Personale.

La seduta si scioglie alle ore 12 € 15 minuti.

Letto, approvato e sottoscritto.

Dott. Iné?—N’ iccold Caﬁitt'mi

IL SEGRETARIO

¥ Sig.ra Serena Montini




