
COMUNE  DI  PIEVE  DEL  CAIRO 
Provincia di Pavia 

 
DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

N.  34 
in data 30/04/2026 

Oggetto:  SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO DI N. 1 
UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO – AREA DEGLI ISTRUTTORI (EX CAT. C–C1) PERIODO 01/05/2024 – 
14/12/2025 – IMPEGNO E LIQUIDAZIONE SPESA PER EMOLUMENTI ARRETRATI CCNL 
2022/2024. 

 
PREMESSO che il sottoscritto ha assunto la Responsabilità del Servizio ed il connesso potere di adottare atti 
di gestione  
 
VISTI i prescritti e sotto riportati pareri in ordine alla regolarità tecnica e contabile della presente, espressi ai 
sensi del comma 5 dell’art.153 del T.U.E.L. n.267/2000; 
 
VISTE: 

- la deliberazione di C.C. n. 31 del 22/12/2025 s.m.i. di approvazione della nota di aggiornamento al 
documento unico di programmazione semplificato per il triennio 2026-2028; 

- la deliberazione di C.C. n. 32 del 22/12/2025 s.m.i. di approvazione del bilancio finanziario per il 
triennio 2026-2028; 

- la deliberazione di G.C. n. 140 del 30/12/2025 s.m.i. di approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione per il triennio 2026-2028; 

- la deliberazione di G.C. n. 45 del 27/032026 di approvazione del Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione 2026-2028; 

 
RILEVATO che in data 23 febbraio 2026 è stato definitivamente sottoscritto il C.C.N.L. relativo al personale 
non dirigente del Comparto Funzioni Locali per il triennio 2022/2024;  

 
VISTO l’art. 40, c. 4, D.Lgs. n. 165/2001, in base al quale le pubbliche amministrazioni adempiono agli 
obblighi assunti con i contratti collettivi nazionali o integrativi dalla data della sottoscrizione definitiva e ne 
assicurano l'osservanza nelle forme previste dai rispettivi ordinamenti;  
 
RICHIAMATE le proprie determinazioni di seguito riportate con le quali si affidava alla società Adecco Italia 
S.p.A. il servizio di somministrazione di lavoro a tempo parziale (25 ore settimanali) e determinato dal 
01/05/2024 al 14/12/2025 – n. 1 Istruttore Amministrativo – Area degli istruttori (ex cat. C- C1): 
 

- n. 43   del 23/04/2024; 
- n. 81   del 07/08/2024; 
- n. 146 del 19/12/2024; 
- n. 10   del 20/02/2025; 
- n. 26   del 24/04/2025; 
- n. 43   del 24/06/2025; 
- n. 70   del 21/10/2025; 

 
DATO ATTO, pertanto, che è necessario disporre, a favore del personale sopra richiamato, la liquidazione 
degli arretrati contrattuali; 
 
VISTO il preventivo presentato da Adecco Italia S.p.A., con sede legale in Via Tolmezzo 15 – 20132 Milano – 
CF: 13366030156 – P.IVA: 10539160969, assunto al protocollo di questo ente n. 2685 del 24/04/2026, agli 
atti, con la quale vengono quantificati gli importi dovuti per la corresponsione degli arretrati contrattuali al 
personale in oggetto così determinati:  
 

- € 283,25, oltre IVA, per margine di agenzia; 
- € 2.037,64, IVA esente, per costo del lavoro; 

 
DATO ATTO che l'importo dell'affidamento è inferiore alla soglia di cui all’art. dell’art. 50 comma 1, lettera b) 
del Dlgs. 36/2023; 
 
CONSIDERATO, inoltre, che nel sistema IRAP il costo del lavoro deve incidere sul soggetto passivo presso il 
quale viene effettivamente svolta la prestazione lavorativa che concorre alla realizzazione del valore della 



produzione e quindi nella fattispecie del lavoro interinale gli oneri relativi al personale assunto con contratto di 
somministrazione concorrono a formare la base imponibile dell’ente utilizzatore (cfr. Risoluzione n. 2/DPF del 
12.02.2008); 
 
RAVVISATA, pertanto, la necessità, di assumere l’impegno di spesa relativo all’IRAP dovuta sul costo del 
lavoro di cui trattasi per l’importo di € 174,00 in favore dell’Agenzia delle Entrate; 
 
PRESO ATTO che, ai fini dell’affidamento, è stata verificata la regolarità contributiva del fornitore, mediante 

DURC in corso di validità, ed è stato acquisito il CIG (BB6A02049B) ai fini della tracciabilità dei flussi 

finanziari; 
 
VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; 
VISTO il Bilancio del corrente esercizio, nonché il vigente regolamento di contabilità; 
VISTO il D.lgs. 18.8.2000, n. 267; 
VISTO il D.Lgs 165/2001; 
 

DETERMINA 
 
DI ASSUMERE l’impegno di spesa, autorizzandone sin d’ora la liquidazione, relativo agli emolumenti 
contrattuali arretrati di cui al CCNL 2022-2024 per il servizio di somministrazione lavoro a tempo parziale e 
determinato di n. 1 unità di personale con profilo professionale di istruttore amministrativo – area degli istruttori 
(ex cat. C–C1) periodo 01/05/2024 – 14/12/2025 in favore di Adecco Italia S.p.A. con sede legale in Via 
Tolmezzo 15 – 20132 Milano – CF: 13366030156 – P.IVA: 10539160969 per l’importo di € 2.384,00, 
comprensivo di IVA di legge e spese accessorie per bolli e spese amministrative, ai seguenti capitoli del 
bilancio di previsione 2026-2028 – esercizio 2026: 
 

- Cap. 102599/2: € 2210,00 
- Cap. 102600: € 178,00; 

 
DI ASSUMERE l’impegno di spesa relativo all’IRAP dovuta sul costo del lavoro in favore dell’Agenzia delle 
Entrate per l’importo complessivo di € 174,00 ai seguenti capitoli del bilancio di previsione 2026-2028 – 
esercizio 2026: 
 

- Cap. 102599/3: € 170,00 
- Cap. 113760: € 4,00; 

 
DI ATTESTARE che il programma dei pagamenti, nel rispetto degli accordi contrattuali, è compatibile con i 
relativi stanziamenti di cassa del bilancio di riferimento, nonché con le regole del saldo di finanza pubblica (art. 
9 D.L. 78/2009 convertito dalla legge 102/2009 e art. 183 c. 8 D.Lgs. 267/2000); 
 
DI AUTORIZZARE l’ufficio Ragioneria all’emissione dei relativi mandati di pagamento a favore della società 
Adecco Italia S.p.A. a seguito di ricezione delle fatture, che saranno appositamente vistate per regolarità 
contabile dal sottoscritto Responsabile; 
 
DI COMUNICARE la presente determinazione alla società Adecco Italia S.p.A.; 
 
STABILIRE che la presente determinazione: 

- venga trasmessa al responsabile del servizio finanziario per l’apposizione del - visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria (art. 183 c. 7 D.Lgs. 267/2000); 

- venga pubblicata sul sito web del comune, all’albo pretorio nonché nella sezione “amministrazione 
trasparente” (art. 23 D.Lgs. 33/2013). 

 

PARERI ED IMPEGNI:  
  Visto, si esprime parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica e contabile ed alla copertura finanziaria 

della presente. 
  Il relativo impegno di spesa è stato annotato ai sensi del D. Lgs. n.267/2000  
  Firmato, per quanto di propria competenza dal Responsabile del Servizio Finanziario  
(Serena Montini) 
Documento firmato in originale  

 
Il Sindaco 

Dott. Ing. Niccolò Capittini 
Documento firmato in originale  

Pubblicazione n.  212  del 30/04/2026 


